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A tutti 1 docenti dell’Istituto
Sito
Referente e team Bullismo e Cyberbullismo dell’Istituto

Circ. n. 256

OGGETTO: Trasmissione esiti del monitoraggio dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo nelle
Istituzioni scolastiche — Iscrizione corsi di formazione Piattaforma ELISA.

Si informa che Il Ministero dell’Istruzione e del Merito, in collaborazione con 1’Universita degli Studi
di Firenze, ha riproposto le attivita della Piattaforma ELISA a.s. 2024/2025, uno strumento centrale
per il contrasto al disagio giovanile.

Attiva dal 2018, I'iniziativa mira a fornire ai docenti e alle istituzioni scolastiche competenze
finalizzate ad arginare i fenomeni di bullismo e cyberbullismo.

Il Ministero, inoltre, ha recentemente concluso il quarto monitoraggio nazionale, strutturato in due
fasi cruciali, sono stati coinvolti:

maggio e giugno 2025 gli studenti delle scuole secondarie di secondo grado,
giugno e luglio i1 docenti delle scuole primarie e secondarie.

L’ indagine fornisce ad ogni scuola partecipante report personalizzati, che consentono di analizzare
le criticita locali.

I risultati regionali sono stati trasmessi agli Uffici Scolastici Regionali (USR) entro il 31 dicembre
2025.

Le scuole riceveranno i report relativi agli studenti entro il 12 gennaio 2026, quelli relativi ai docenti
entro il 20 gennaio dello stesso anno

Nuovi percorsi formativi2025-26

Oltre al monitoraggio, la Piattaforma ELISA apre le iscrizioni per nuovi percorsi formativi e-
learning rivolti a tutto il personale scolastico:
e Docenti referenti e Team Antibullismo: un percorso base di 25 ore suddiviso in quattro corsi
progressivi.
o Dirigenti Scolastici: un modulo specifico di 5 ore sulla prevenzione nel contesto scolastico.
e Corpo docente: corsi sulla prevenzione generale (5 ore) e sulla Peer Education (10 ore),
quest’ultima focalizzata sull’educazione tra pari come strumento di gestione dei conflitti.

Si invita a prendere visione dei documenti allegati
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Pia Giuseppina Falcone

(firma autografa sostituita a mezzo stampa art. 3, c. 2 d. 1gs. N.39/93)
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