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CRESCERE INSIEME  COESIONE
ITALIA 21-27 ﬁ
COMPETENZE

ISTITUTO COMPREMSIMNVO CAROLIMNA PICCHIO
Prot. 0014469 del 18/09/2025

Wl (Uscita)
All’Albo pretorio/Sito
WEB Al
personale
docente

1.C. Carolina Picchio

AVVISO SELEZIONE DOCENTI INTERNI PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, COORDINAMENTO
E COPROGETTAZIONE - REFERENZA

Progetto “CONNESSIONI POSITIVE” -Prevenzione cyberbullismo “- “Fondo permanente per il contrasto del
fenomeno del cyberbullismo” Legge n. 234 del 2021, articolo 1, comma 671. Decreto dipartimentale n. 867 del
17 aprile 2025 Avviso USR Piemonte n. prot. 9551 del 23-05-2025

Il Dirigente Scolastico

Visto il DPR. N. 275 dell’08.03.1999 recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
Visto il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107" (da qui in
poi “Decreto”);

VISTE le “Linee guida dell’autorita digestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e
forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del13.01.2016 e successivi aggiornamenti e
integrazioni; VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto dipartimentale n. 867 del 17 aprile 2025 “- “Fondo permanente per il contrasto del
fenomeno del cyberbullismo” Legge n. 234 del 2021, articolo 1, comma 671;

VISTO I’avviso USR Piemonte Avviso USR Piemonte n. prot. 9551 del 23-05-2025;

VISTA la candidatura con la quale I’I.C. Carolina Picchio ha richiesto il finanziamento del proprio progetto;
VISTO 11 Decreto del D.G. USR Piemonte n. prot. 13488 del 25-07-2025 - Graduatoria finale “Fondo
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permanente per il contrasto del fenomeno del cyberbullismo” di cui all’articolo 1, commi 671 e 672,
della legge 30 dicembre 2021, n. 234 e allegato ripartizione finanziamento;

VISTA I’assegnazione a codesto Istituto di euro 7250,00;

la comunicazione di assegnazione contributo n. prot.

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori da coinvolgere per la realizzazione del
progetto;

Visto I’art. 46 L. n 133/2008 relativo ai requisiti degli esperti necessari alla realizzazione di progetti;

Vista la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale

e assistenziale con la quale si precisa che per il conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la
presenza di personale interno

Vista la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21/09/2017 con la quale si danno disposizioni
in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale

Visto il Regolamento conferimento incarichi individuali dell’l.C. Carolina Picchio approvato con delibera n.
120 del 11/11/2021 e il successivo Regolamento approvato con delibera n. 133 del 31.05.2024;

Visto il PTOF per il triennio 2022-2025;

VISTA la delibera n. 14 del 01/09/2025 del Collegio dei docenti e n. 232 del 05/09/2025 del Consiglio di
istituto con cui i due Organi Collegiali ratificavano la candidatura e approvavano la rimodulazione del
progetto;

CONSIDERATO che il progetto prevede n. 3 docenti che svolgano attivita di coprogettazione e
formazione

e n. 1 docente che svolga attivita di coordinamento interno e di coprogettazione con gli esperti esterni
Tutto cio Visto e rilevato,

INDICE
La formale procedura di reclutamento per titoli comparativi di n. 3 unita rivolta a PERSONALE
INTERNO DOCENTE, e specificamente:
e 3 docenti formatori aventi funzioni di coprogettazione e formazione interna per n. 12 H /Euro 51,09

lordi per ora pro capite.

e 1 docente referente avente funzioni di referente, coordinatore di progetto e responsabile delle
attivita di monitoraggio per n.13 H/Euro 25,54 lordi per ora.
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Competenze richieste ai tre DOCENTI FORMATORI
La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento anche delle seguenti attivita:

e Collaborare insieme al referente all’elaborazione del calendario delle attivita per il settore di
competenza;

e co-progettare con il referente interno, comunicazioni con i docenti e le famiglie delle classi
della primaria e della secondaria coinvolte;

e promuovere I’iniziativa e coordinarla all’interno dei plessi di competenza;

e attivita di formazione all’interno delle classi coinvolte dal progetto.

Competenze richieste al DOCENTE REFERENTE

e co-progettazione, coordinamento generale tra 1’Istituto e 1’associazione esterna, monitoraggio
delle attivita, gestione della calendarizzazione degli incontri nelle classi, calendarizzazione
degli incontri di formazione per 1 docenti, comunicazioni tra associazione e docenti coinvolti
dal progetto, presentazione del progetto ai docenti e alle famiglie, supervisione.

e Aggiornamento al Dirigente scolastico sullo stato di avanzamento del progetto.

Periodo di svolgimento delle attivita

L’attivita si svolgera da settembre 2025 a giugno 2026.

La presentazione della domanda a ricoprire le figure di docente formatore, coordinatore e di referente
implica la disponibilita all’effettuazione delle azioni richieste nei tempi indicati.

Compensi attribuiti

Il compenso orario massimo per le attivita di DOCENTE FORMATORE ¢ stabilito in € 51,09
(cinquantuno euro e nove centesimi). Il suddetto importo ¢ onnicomprensivo di tutte le ritenute
previdenziali e fiscali, nonché¢ dell’IRAP (8,50%), della quota INPS ex INPDAP (24,20%) a carico
dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire per
effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto. I1 compenso
sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo il termine del progetto e a rendicontazione
avvenuta.
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Il compenso orario massimo per le attivita di REFERENTE ¢ stabilito in € 25,45 (venticinque euro
e cinquantaquattro centesimi). Il suddetto importo ¢ onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali
e fiscali, nonché¢ dell’IRAP (8,50%), della quota INPS ex INPDAP (24,20%) a carico dell’Istituto e
ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire per effetto di
nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto. 11 compenso sara
erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo il termine del progetto e a rendicontazione avvenuta.

Requisiti di ammissione Posson
moduli.
Criteri di selezione

Saranno valutati 1 seguenti titoli:

Attivita- tipo di servizio - funzione Punteggio Punteggio  spettante
(da compilare da parte
del candidato)

A) Essere o essere stato membro del 1 punto per ogni anno

team bullismo ovvero di partecipazione (max

essere o essere stato referente del | 5p.)

team bullismo. ovvero

2punti per ogni anno di
referenza (max 10 p.)

B)  Conseguimento  attestato  di| 1 punto per corso (max. 5 p.)
partecipazione a corsi di formazione
specifica (min. 10 ore) in tema di
bullismo/cyberbullismo .

C) Progettazione e/o coordinamento di | 1 punto per progetto (max. 5 p.)
interventi di formazione e prevenzione
ai fenomeni di bullismo e
cyberbullismo a favore di
alunni/famiglie/personale scolastico.

D) Collaborazione alla stesura dell’e- 1 punto (max. 1 p.)
policy dell’Istituto
E) Collaborazione alla stesura del 1 punto (max. 1 p.)

Regolamento dell’Istituto



http://www.icviasidoli.it/
mailto:toic88200x@istruzione.it
mailto:toic88200x@pec.istruzione.it

o Q
S 2 istrruto comerensvo CAROLINA PICCHIO
@ °® :<) via Sidoli 10 — 10135 Torino  tel. 011.011.66130
https://www.icviasidoli.it/ e-mail: toic88200x@istruzione.it
%ﬁ é-\\o pec: toic88200x@pec.istruzione.it
Olina P©  AVEEE— LA SCUOLA Fnaraa st 5 i i
inone curopea f ) HdoidSimie 5} Italiadoms
FUTURA T mALA I bomANi it aronee ) i B eomen

CRESCERE INSIEME COESIONE T . . A
ITALIA 21-27 "' vk Cofinanziato S oMinistero dell Sitrasione
R citUnione ouropea W il
COMPETENZE

F) Anni totali di servizio in quahta di| 1 punto per anno (max. 10 p.)
docente
TOTALE 32 32

Valutazione delle candidature e graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente Scolastico.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in
formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i1 servizi gia effettuati alla
data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere
esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.iccarolinapicchio.edu.it e
all’ Albo pretorio on-line presumibilmente entro la data del 29 settembre 2025.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva.
In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze e, eventualmente, apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.
La graduatoria definitiva sara pubblicata sul sito web della scuola: www.iccarolinapicchio.edu.it e all’Albo
pretorio on-line. L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di
avvenuta aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.
In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:

1. Candidato piu giovane;

2. Sorteggio tra candidati della stessa eta.

Presentazione delle domande

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 — istanza di
partecipazione e privacy; All. 2 — scheda di autovalutazione; in allegato al presente avviso, firmati in
calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo, pena 1’esclusione, inviata esclusivamente
tramite posta elettronica all’indirizzo toic88200x(@jistruzione.it 0 consegnate a mano pres
so ’ufficioprotocollo
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Dovra essere prodotta anche copia del curriculum privo di dati sensibili e della firma.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 23 settembre 2025
Nell’oggetto della email dovra essere indicato il mittente e la dicitura:

AVVISO SELEZIONE DOCENTI INTERNI PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, COORDINAMENTO
E COPROGETTAZIONE Progetto “CONNESSIONI POSITIVE” .

Oppure

AVVISO SELEZIONE DOCENTI INTERNI PER ATTIVITA® DI REFERENZA Progetto
“CONNESSIONI POSITIVE”.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del
bando, anche se 1 motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione della email.
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al

bando. La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere:

- I dati anagrafici

- D’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il
recapito delle credenziali per I’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio

- Ladescrizione del titolo di studio

- Ladescrizione dei titoli posseduti in riferimento alla tabella di autovalutazione (allegato 2)

E deve essere corredata da:

- Curriculum vitae, in formato europeo, sul quale siano riportati dettagliatamente e per sezione 1 titoli
previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le
seguenti condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire
e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

-Aggiornare il dirigente scolastico sullo stato di avanzamento delle attivita di progetto;

- Condurre con perizia e diligenza 1’attivita didattica nel rispetto di quanto programmato

- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro

svolto. Non sono ammessi curricula scritti a mano.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per ogni profilo richiesto.
I candidati aspiranti per l’incarico di coordinamento per la scuola Primaria potranno dichiarare la
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propria disponibilita a svolgere da soli I’incarico in caso di assenza di candidature ulteriori.

Esclusioni
Saranno escluse dalla valutazione le domande:
A. pervenute oltre i termini previsti;
B. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
C. sprovviste della firma autografa o firma digitale;
D. sprovviste del curriculum vitae in formato europeo.

Accesso agli atti
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3

— differimento — comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, sara possibile solo
dopo la

conclusione del procedimento € a seguito di istanza prodotta a mezzo posta elettronica
all’indirizzo toic88200x@istruzione.it .

Pubblicita del provvedimento
Il presente provvedimento ¢ reso pubblico tramite pubblicazione sul sito Web dell’istituto
https://www.icviasidoli.it/ e all’ Albo pretorio on-line.

RUP
Al sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 e dell’art. 5 della legge 241/1990, la

sottoscritta Pia Giuseppina Falcone - Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Carolina
Picchio” assume I’incarico di Responsabile Unico del Procedimento.

Trattamento dei Dati — Informativa Privacy
Ai sensi del GDPR 679/2016 1 dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti esclusivamente per le
finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e
comunque in ottemperanza alle norme vigenti.

Torino, il 18/09/2025
11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Pia Giuseppina Falcone
(firmato digitalmente)

PIA GIUSEPPINA'
FALCONE
18.09.2025
13:34:57 CEST
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